
Informazioni relative ai contratti di incarico e collaborazione e consulenza 

Gli incarichi di consulenza in essere fanno capo alla sede legale dell’ente gestore, pertanto 

nell’anno scolastico 2020/2021 non sono stati affidati incarichi a consulenti ed esperti con 

specifico riferimento all’attività scolastica. 

Organigramma 

 

 

Conto annuale del personale e delle relative spese sostenute, con particolare riferimento ai dati 

relativi alla dotazione organica e al personale effettivamente in servizio e al relativo costo, 

nonché i tassi di assenza 

Il costo complessivo del personale nell’anno solare 2020 ammonta a € 406974,20. 
Il tasso di assenza nell’anno scolastico 2020/2021 (01.09.2020-31.08.2021) è il 5,04%, comprese le 
astensioni obbligatorie per maternità. 

 

 

 

Rettore del 
Seminario 
Vescovile

Preside

Vicepreside

Corpo
o docente

segretario

Collaboratori 
scolastici

Consulenti per la  
didattica

Consulenti 
tecnici



Dati relativi al personale in servizio con contratto di lavoro non a tempo indeterminato 

docenti a tempo determinato……………18 

docenti a tempo indeterminato…………..2 

ata…………………………………..…………………..3 

 

Documenti ed allegati del bilancio preventivo e del conto consuntivo 

Bilancio consuntivo 

 
 
Essendo la Scuola collocata in un edificio con altre realtà formative della Diocesi di Verona, le 

utenze sono a carico della Diocesi medesima. Si precisa che l’ente giuridico e la Scuola non sono 

tenuti a redigere un  bilancio preventivo. 

 

Informazioni relative ai beni immobili e agli atti di gestione del patrimonio 

L’immobile dove si svolge il servizio pubblico scolastico è di proprietà della Fondazione “Famiglia 

Corso”. Non vi sono atti di gestione del patrimonio da segnalare. 

 

Voci entrate uscite 
Iscrizioni 20400,00 

 

Rette 309000,00 
 

Contributi enti statali 41193,98 
 

Trasferimenti da Diocesi 40161,44 
 

Spese di gestione attività extra-didattiche 
 

3781,20 
Costo personale 

 
406974,22 

totali 410755,42 410755,42 
sbilancio 0,00 


